Gobierno de ia Republica de
El Salvador

Formulario para la Descripcion del Puesto de Trabajo

1. Identificacidn y Ubicacién Organizativa

Titulo del T Técnico de Campo de Hortaiizas a Carno Abiarto | Fecha: 11/08/2016
Puesto:

Institucion: Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifionez”

Unidad Superior: Gerencia Técnica

Unidad Inmediata: Departamento Fitotecnia

Puesto Superior Inmediato: | Jefa de Departamento de Fitotecnia

2. Misién

Planificar, elaborar y ejecutar el Pian Anual Operativo de la Unidad de Hortalizas a Campo Abierto, brindando un segui-
miento oportuno por medio de la elaboracion del inforrne mensual de avances y cumplimiento del mismo, en base a lo
programado v con el objetive de lograr los resultados proyectados de la unidad.

3. Supervisién Inmediata

Titulo del Puasto Mision
Trabajadores de campo Realizar actividades necesarias para el establecimiento y
manejo de cultivos horticolas en condiciones de campo
abierto, con el objeto de contribuir al cumplimiento del
Pian Anual Operativo de la Unidad e incidir en el proceso
de formacion de los jovenes estudiantes de la institucion.

4. Funciones Basicas

- Elaborar Pian Anual Operativo de la Unidad de Hortalizas a campo abierto, con base a lo establecido en los
lineamientos institucionales y los proyectos o programas propios dei érea de Fitotecnia.

- Ejecutar y dar seguimiento a las metas fisicas programadas en el Plan Anual Operativo, garantizando el
cumplimiento oportuno de las mismas.

- Impartir clases académicas acordes a la curricula institucional, garantizando calidad en la ensefianza y
atencion oportuna a consultas de parte de los estudiantes.

- Presentar oportunamente el avance de seguimiento de las metas académicas, fisicas y financieras, de
manera de que las metas se desarrollen acorde a los establecido en la POA y tomar medidas correctivas al
haber necesidad.

- FElaborar y preseniar de manera oportuna el registro de notas de estudianies acordes al desemperio semanal,
y en base a lo establecido en los lineamientos propios del registro de notas institucicnales.

- Brindar asistencia técnica a estudiantes, técnicos y productores externos e interncs cuando sea requerido a la
institucion. Garantizando calidad en la ensefanza.

- Asistir a las reuniones de seguimiento del Plan Anual Operativo cuando sea requerido, a fin de informar
avances, limitantes y requerimienios.

- Realizar funciones encomendadas por el jefe inmediato superior, acordes al érea y apoyar en necesidades
institucionales con actividades asignadas para el cumplimiento de los objetivos de la misma.

- Apoyar en el desarrollo de actividades especiales de la institucion, tales como de Dia de Campo, turnos de fin
de semana, periodos de vacaciones y otras acordes a las necesidades de la institucion
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5. Contexto del Puesto de Trabajc

5.1. Resultados Principales

Informes mensuales del Plan Anual Operativo
Estudiantes capacitados
Cumplimiento al POA
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.2.Marco de Referencia para ia Actuacién

Reglamento interno de Trabajo

Contrato Colectivo

Plan Anual Operativo del Departamento

Plan y lineamientos estratégico del Gobierno Central

6. Perfil de Contratacidn

6.1. Formacién Basica

| No es indispensable un nivel de formacién académica | si |

Grado Académico 1| D Especialidades de Referencia

Educacién Basica (6° Grado)

Educacion Basica (9° Grado)

Bachiller General

Bachiller Técnico Vocacional

Técnico

Tecndlogo X Técnico Agrénomo

Profesor

Estudiante Universitario (1 a 3 afios)

Estudiante Universitario (4 afios 6 +)

| Egresado de Carrera Universitaria

Graduado Universitario X Ingenieria Agrondmica
Maestria X Administracion y finanzas, en Agroecologia, Ambiental.
Doctorado

Idioma I D | Porque?

6.2. Conocimientos Especificos

Conocimiento
Manejo de Paquetes Utilitarios (Word. Exel, power point, Publisher, Moodie, etc.)
Manejo de Técnicas de Investigacion
Formulacion y elaboracién de proyectos técnicos
Formacién en técnicas pedagdgicas

A A
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Conocimiento i D
Formacién en pedagogia y andragogia X
6.3. Experiencia Previa
No es indispensable contar con experiencia previa I si ]
Puesto / Especialidad de Trabajo Previo Hasta | 1a2 | +2a4 | +4a6 | +de6
1 afio | afios afios | afios anos

Con experiencia en la produccion de cultives horticolas{Técnico de X
Campo)
Con experiencia en técnicas pedagdgicas y andragogia X

7. Otros Aspectos

Que cuente con caracteristicas tales como:
a) Responsabilidad
b) Respeto
c) Dedicacion
d) Dinamismo
e) Discrecion
f) Honestidad

© Carranza
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